CENTRO ACADEMICO ARANDAS

Mtro. Kevin Alexander Becerra Negrete.

Tel: 378-790-1920

Desarrollo Humano.
Guia De Actividades.

INSTRUCCIONES:

Describira las caracteristicas esenciales del género dramatico, sus modalidades y principales
subgeéneros, mediante la lectura de obras dramaticas contemporaneas breves.

Alumno:

El alumno debera de entregar las actividades asignadas por el docente de la guia de estudio
en tiempo y forma, al hacer entrega de proyectos o actividades solicitadas de manera impresa
deberan de llevar:

Portada con logo y nombre de la institucion (nombre del alumno, grado, materia,
nombre del docente, fecha de elaboracion, lo mas importante creatividad)

Texto en Arial 12

Justificado

Interlineado 1.5

Sub titulos Arial 14

Bibliografias en la dltima hoja.

Entrega en carpeta tinta o roja con un broche Baco.

Limpieza y creatividad.

Cuidado de ortografia.

NO SE ACEPTAN JUSTIFICACIONES AL NO ENTREGAR UNA ACTIVIDAD.
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UNIDAD I

1.1Teorias del Desarrollo Humano.

*Explica con tus palabras que es el Desarrollo Humano, que expresa, que manifiestay las
dimensiones que locomponen.

1.2 Raices del Comportamiento.

*Realizaun mapa conceptualdonde explique la Motivacion, incluyendo la motivacién
intrinseca y la motivacion extrinseca.

1.3 Teoria de las necesidades.

*Realiza el dibujo de la piramide de la teoria de las necesidades de Maslow, y en cada
nivel realiza dibujos que representen acada una de las necesidades. (Puedes investigaren
internet, para obtener mayorinformacion).

1.4 Las potencialidades delser humanoy factores que afectan su desarrollo.

1.5 Recursos naturales del individuo.

1.6 Identificacidn de la realidad personal.

* Realiza una infografia, donde expongas tus capacidades, habilidades, cualidades,
aptitudesy actitudes. (La informacién sera personal, realizando unareflexidn sobre tus
propios recursos humanos).

UNIDAD I

I.7 Autoconocimiento.

*Realiza un cuadro comparativo sobre las capacidades mas comunes en el ser humano.
1.8 El yo Biopsicosocial.

*Describe que esel; ELYO BIOPSICOSOCIAL, ELYO FiSICO, EL YO PSiQUICO.

[.9 Cualidadesy defectos.

*Realiza una lista con 10 cualidades y 10 defectos que tuidentifiques enti, silo crees
necesario puedes preguntarle aalguna personacercanaa ti, que tu creas que
verdaderamentete conoce.

I.10 Motivaciones.

[.10 Autoconcepto.



motivaciones extrinsecas.

II.L12 Autoestima.

I.13 Desarrollo de la Autoestima.

I.14 Reconstruccion del Autoestima.

[.15 La Autoestimaen las Relaciones Interpersonales.

I.16 Adaptacion.

II.L17 La Confianza ensi mismo.

II.18 Entusiasmo.

I1.19 La Coherencia.

*Conla informacion de los temas anteriores realiza un triptico, utilizando también
imagenes.

UNIDAD Ill: VALORES HUMANOS.

*Redactaun ensayo que contenga PORTADA, INTRODUCCION, DESARROLLO Y
CONCLUSION. Elensayo lo realizaras con la informacién que se te proporciona enla
unidad lll. (Tuensayo debe contenerlainformacidn de cada uno de los puntos).
UNIDAD IV SUPERACION PERSONAL.

*Realizaun esquemade llaves donde incluyas que esla superacion personal, y los

aspectos de la superacién personal.

UNIDAD V: Autorrealizacion.

*Elabora un autorretrato donde expliques cadauno de los puntos de la pag. 25 de tu libro
explica cualessi tienesylos que noincluyendo que puedes hacer para poderlograrlo.
*Realiza un proyecto de vida a corto(2 meses), mediano (1a2 afios)y largo plazo(5 afios)
enel queincluyas: QUE DESEAS LOGRARY COMO LO VAS A LOGRAR, EN LOS ASPECTOS,

PERSONAL, SOCIAL, FAMILIARY LABORAL.
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UNIDAD VI: Recursos paramantener armoniay equilibrio personal.

*Lee elsiguiente cuento.

«Erase una vez la hija de un viejo hortelano que se quejaba constantemente sobre su vida
y sobre lo dificil que le resultabair avanzando. Estaba cansada de luchar y no tenia ganas
de nada; cuando un problemase solucionaba otro nuevo aparecia y eso le hacia
resignarse y sentirse vencida.

El hortelano le pidié a su hija que se acercara a la cocina de su cabafia y que tomara
asiento. Después, llend tres recipientes con agua y los colocé sobre fuego. Cuando el
agua comenzd a hervircolocd en un recipiente unazanahoria, en otro un huevoyenel
altimo vertié unos granos de café. Los dejé hervirsin decir palabra mientras su hija
esperabaimpacientementesin comprender qué eralo que su padre hacia. A los veinte
minutos el padre apagé el fuego. Sacd las zanahoriasy las colocd enun tazén. Sacé los
huevosy los colocé en otro plato. Finalmente, colé el café.

Mird a su hijay le dijo: «¢Qué ves?”. «Zanahorias, huevosy café», fue surespuesta. La
hizo acercarsey le pidié que tocara las zanahorias. Ella lo hizo y noté que estaban blandas.
Luego le pidié que tomara un huevoylo rompiera. Le quitd la cascara y observé elhuevo
duro. Luego le pidié que probarael café. Ella sonrié mientras disfrutabade su dulce
aroma. Humildemente la hija pregunto: «¢ Qué significa esto, papa?»

El le explicd que los tres elementos habfan enfrentado la misma adversidad: agua
hirviendo. Pero habian reaccionado en forma muy diferente. Lazanahoria llegé al agua
fuerte, dura; pero después de pasar porel agua hirviendo se habia vuelto débil, facil de
deshacer. El huevo habia llegado al agua fragil, su cdscara fina protegiasu interior liquido;
perodespuésde estaren agua hirviendo, su interior se habia endurecido. El café sin
embargo era Unico; después de estar en agua hirviendo, habia cambiado el agua.

«¢Cudl erestu?», le pregunté a su hija. «Cuando la adversidad llama a tu puerta, ¢Cémo
respondes? i Eres unazanahoria que parece fuerte pero que cuando la adversidady el

dolor te tocan, te vuelves débily pierdes tu fortaleza? ¢ Eres un huevo, que comienza con
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un corazén maleable? ¢ Poseias un espiritu fluido, pero después de unamuerte, una

separacién, o un despido, te has vuelto dura y rigida? Porfueraeresigual pero, icémote
has transformado pordentro?

¢0 erescomo el café? El café cambia el agua, el elemento que le causadolor. Cuando
elagua llega al punto de ebullicién el café alcanza su mejorsabor. Si eres como el grano
CENTRO ACADEMICO ARANDAS DESARROLLO MUNANO

Maestra Guadalupe Lizbeth Lépez Rizo.

de café, cuando las cosas se ponen peortu reaccionas mejory haces que las cosas a tu
alrededormejoren.

Y td, écudl de los tres eres?”.

Sin duda, esta historia nos transmite un profundo mensaje. Serun huevo o unazanahoria
solo te perjudicaa ti, asi que: jlevantate y sigue! No te pares. Lucha. Porque cuando no

vas a tenerfuerzas es mananasi lo dejas pasar hoy. Sé fuerte y confia enti. Aprende a

manejar la adversidad.

R/

+» Ahoradescribe el conflicto, después menciona que recursos tiene la protagonista para
resolverlo para llegar al equilibrio y finalmente has tu propio conceptode lo que es la
resiliencia.

UNIDAD VII: COMUNICACION.

*Realizaun mapa mentalsobre la comunicacion utilizando la informacidn que se te proporciona
enlas pags.42 a 47 de tu libro.

UNIDAD VII: ASERTIVIDAD.

*Describe lo que es el asertividad, y mencionatres ocasiones enlas que has sido asertivoy tresen
las que no.



